
Centro Unico Stipendiale Interforze 

 
 

 

All.: //  Indirizzo Postale: Via Marsala, 104 – 00185 Roma 

  
PEC: cusi@postacert.difesa.it 

 

OGGETTO: Problematiche inerenti la retribuzione dei Volontari in Ferma. 

 

 A SINDACATO AERONAUTICA MILITARE                                      

(sindacatoam@pec.it) 
 

e, per conoscenza, 
 

 

 STATO MAGGIORE DELLA DIFESA                                                    ROMA 

- Ufficio Generale del Capo di Stato Maggiore della Difesa 

- Ufficio Generale del Centro di Responsabilità Amministrativa 

- Ufficio Generale Affari Giuridici   

(stamadifesa@postacert.difesa.it) 
 

^^^^^^^^^^^^^^^  
Riferimento: PEC in data 14 giugno 2024.  

^^^^^^^^^^^^^^ 

1. In merito alle problematiche segnalate da codesta APCSM con la PEC in riferimento, si 

rappresenta quanto segue. 

2. I volontari in ferma prefissata, ma in generale il personale militare di Truppa, è retribuito con 

una paga giornaliera corrisposta in relazione all’effettivo servizio prestato. 

L’art. 459 del TUOM disciplina le modalità di pagamento prevedendone l’erogazione entro il 

giorno 5 del mese successivo a quello di riferimento ovvero entro il 23 del mese di riferimento 

come previsto per il personale in servizio permanente (art. 457). 

Il sistema NoiPA non ha una procedura che consente mensilmente di effettuare l’erogazione 

della paga entro il 5 del mese successivo; pertanto, questo Centro, nelle more di uno specifico 

sviluppo della piattaforma NoiPA (Cloudify) e per non penalizzare il personale in parola, 

posticipando ulteriormente il pagamento, ha ritenuto di anticipare al 23 del mese in corso (come 

per il personale in servizio permanente) una paga in misura forfettaria pari a trenta giorni, 

rinviando al mese di febbraio di ogni anno o all’atto del congedo del militare l’erogazione  della 

paga dei 5 giorni residui spettanti, derivanti dai resti dei mesi con 31 giorni e di quello di 28 

giorni. 

3. La causa, invece, dei disallineamenti sul trattamento economico di volontari che, per effetto del 

superamento di un concorso, transitano ad altra Forza Armata, è riconducibile al passaggio di 

competenze tra Centri Stipendiali che, in alcuni casi, non avviene con la tempestività necessaria 

ad assicurare “continuità” nella corresponsione del dovuto al personale interessato.  

Tali situazioni, già oggi sporadiche, sono destinate ad esaurirsi atteso che, nel corrente anno, 

tutte le partite stipendiali dei volontari transiteranno dalle Forze Armate a questo Centro che ne 

assicurerà una gestione unitaria.  

4. Tanto si rappresenta, restando a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti in merito. 

 

 

IL DIRETTORE 

(Contrammiraglio Vito COLAMOREA) 
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