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A ELENCO INDIRIZZI IN ALLEGATO

Associazioni Professionali a Carattere Sindacale tra Militari (A.P.C.5.M.).

L'entrata in vigore della legge n. 46/2022 ha introdotto [ 'esercizio della liberta
sindacale del personale appartenente alle Forze Armate, dando vita ad una sostanziale
evoluzione degli strumenti approntati dal Legislatore a tutela dei dirifti e delle
prerogative dei cittadini alle armi, sostanziatosi nell 'ormai prossima uscita di scena degli
Organi della Rappresentanza Militare.

1l mutato panorama giuridico impone cosi un cambio di paradigma, un salto
culturale capace di cogliere e di comprendere le opportunita e i rischi connessi al nuovo
assetto normativo. La scelta operata, di affidare ad associazioni professionali a carattere
sindacale la tutela dei diritti dei lavoratori militari richiede |'acquisizione della
consapevolezza che, in assenza di associazioni rappresentative, il personale militare non
sara in grado di far sentire la propria voce nelle competenti sedi istituzionall,

Per tale ragione la Forza Armata auspica una convinta azione di comando volta a
sostenere - con parita di trattamento - le APCSM riconosciute cosi da facilitare [ 'opera
di promozione, presupposto essenziale per acquisire volontarie adesioni e puntare al
raggiungimento della soglia di rappresentativita che costituisce il requisito di legge
indispensabile perché le stesse possano essere presenti ai tavoli della contrattazione.

Quanto sopra, per la capillare diffusione agli EdO dipendenti.
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