
a b c d e f a

-25% + 5% + 10% + 20% + 30% +38%

- 25% da 70 a 
139 presenze

+ 5%da 140 a 
154 presenze

+ 10% da 155 
a 169 

presenze

+ 20% da 170 
a 184 

presenze

+ 30% da 185 
a 199 

presenze)

+ 38% da 200 
presenze in 

poi

01 - Cap. 874,00 € n.p. 157,32 € 773,49 € 1.082,89 € 1.134,45 € 1.237,58 € 1.340,72 € 1.423,22 € 01 - Cap.

02 - Ten. 866,33 € n.p. 649,75 € 909,65 € 952,96 € 1.039,60 € 1.126,23 € 1.195,54 € 02 - Ten.

03 - Ten. (ex Apicale) 866,33 € n.p. 155,94 € 766,70 € 1.073,38 € 1.124,50 € 1.226,72 € 1.328,95 € 1.410,73 € 03 - Ten. (ex Apicale)

04 - S.Ten. 836,80 € n.p. 627,60 € 878,64 € 920,48 € 1.004,16 € 1.087,84 € 1.154,78 € 04 - S.Ten.

05 - S.Ten. (ex Apicale) 836,80 € n.p. 150,62 € 740,57 € 1.036,80 € 1.086,17 € 1.184,91 € 1.283,65 € 1.362,65 € 05 - S.Ten. (ex Apicale)

06 - 1° Luogt. 904,66 € n.p. 162,84 € 800,63 € 1.120,88 € 1.174,25 € 1.281,00 € 1.387,75 € 1.473,15 € 06 - 1° Luogt.

07 - Luogt. 885,25 € n.p. 26,00 € 683,44 € 956,81 € 1.002,38 € 1.093,50 € 1.184,63 € 1.257,53 € 07 - Luogt.

08 - P. M.llo+8 855,21 € n.p. 641,41 € 897,97 € 940,73 € 1.026,25 € 1.111,77 € 1.180,19 € 08 - P. M.llo+8

09 - P. M.llo 855,21 € n.p. 641,41 € 897,97 € 940,73 € 1.026,25 € 1.111,77 € 1.180,19 € 09 - P. M.llo

10 - M.llo 1^ Cl. 834,72 € n.p. 626,04 € 876,46 € 918,19 € 1.001,66 € 1.085,14 € 1.151,91 € 10 - M.llo 1^ Cl.

11 - M.llo 2^ Cl. 819,76 € n.p. 614,82 € 860,75 € 901,74 € 983,71 € 1.065,69 € 1.131,27 € 11 - M.llo 2^ Cl.

12 - M.llo 2^ Cl. (ex apicale) 819,76 € n.p. 147,56 € 725,49 € 1.015,68 € 1.064,05 € 1.160,78 € 1.257,51 € 1.334,90 € 12 - M.llo 2^ Cl. (ex apicale)

13 - M.llo 3^ Cl. 805,67 € n.p. 604,25 € 845,95 € 886,24 € 966,80 € 1.047,37 € 1.111,82 € 13 - M.llo 3^ Cl.

14 - M.llo 3^ Cl. (ex apicale) 805,67 € n.p. 145,02 € 713,02 € 998,23 € 1.045,76 € 1.140,83 € 1.235,90 € 1.311,95 € 14 - M.llo 3^ Cl. (ex apicale)

15 - S.M. Aiut. 833,34 € n.p. 150,00 € 737,51 € 1.032,51 € 1.081,67 € 1.180,01 € 1.278,34 € 1.357,01 € 15 - S.M. Aiut.

16 - S.M.C.+4 816,85 € n.p. 22,00 € 629,14 € 880,79 € 922,74 € 1.006,62 € 1.090,51 € 1.157,61 € 16 - S.M.C.+4

17 - S.M.C. 816,85 € n.p. 22,00 € 629,14 € 880,79 € 922,74 € 1.006,62 € 1.090,51 € 1.157,61 € 17 - S.M.C.

18 - S.M. 799,23 € n.p. 599,42 € 839,19 € 879,15 € 959,08 € 1.039,00 € 1.102,94 € 18 - S.M.

19  S.M. (ex apicale) 799,23 € n.p. 143,86 € 707,32 € 990,25 € 1.037,40 € 1.131,71 € 1.226,02 € 1.301,47 € 19  S.M. (ex apicale)

20 - Serg. 787,07 € n.p. 590,30 € 826,42 € 865,78 € 944,48 € 1.023,19 € 1.086,16 € 20 - Serg. 

21 - Serg. (ex apicale) 787,07 € n.p. 141,67 € 696,56 € 975,18 € 1.021,62 € 1.114,49 € 1.207,37 € 1.281,66 € 21 - Serg. (ex apicale)

22 - Grad. Aiut. 805,06 € n.p. 144,91 € 712,48 € 997,47 € 1.044,97 € 1.139,96 € 1.234,96 € 1.310,96 € 22 - Grad. Aiut.

23 -  1°Grad.to+5 791,25 € n.p. 18,00 € 606,94 € 849,71 € 890,18 € 971,10 € 1.052,03 € 1.116,77 € 23 -  1°Grad.to+5

24 - 1°Graduato 791,25 € n.p. 18,00 € 606,94 € 849,71 € 890,18 € 971,10 € 1.052,03 € 1.116,77 € 24 - 1°Graduato

25 - 1° Av.Ca. +17 787,07 € n.p. 18,00 € 603,80 € 845,32 € 885,58 € 966,08 € 1.046,59 € 1.111,00 € 25 - 1° Av.Ca. +17

26 - 1° Av.Ca. 787,07 € n.p. 590,30 € 826,42 € 865,78 € 944,48 € 1.023,19 € 1.086,16 € 26 - 1° Av.Ca.

27 - 1° Av.Sc. +17 784,49 € n.p. 18,00 € 601,87 € 842,61 € 882,74 € 962,99 € 1.043,24 € 1.107,44 € 27 - 1° Av.Sc. +17

28 - 1° Av.Sc. 784,49 € n.p. 588,37 € 823,71 € 862,94 € 941,39 € 1.019,84 € 1.082,60 € 28 - 1° Av.Sc.

29 - Av.Capo 780,80 € n.p. 585,60 € 819,84 € 858,88 € 936,96 € 1.015,04 € 1.077,50 € 29 - Av.Capo

Colonna b : il coefficiente di gerarchizzazione utilizzato per calcolare l'importo base del FESI 2026 è l'importo aggiuntivo pensionabile (IAP) più equo e meno verticalizzato del parametro Grado (max 16% differenza tra Av.Capo e 1° Lgt)

Colonna g: importi al lordo RAP (ritenuta assistenziali e previdenziali) e al lordo IRPEF aliquota media (tassazione separata) - importo netto mediamente da togliere tra il 35 e 43 % in base alla posizione soggettiva fiscale

Note:

Tabella nr. 01 

Personale NON in servizio c/o Enti di Vertice

Maggiorazione 
Transitati + 25 
(+18% art.3 c 4 

di T01)

Maggiorazione 
Av.Ca.Sc - 

Av.Ca.Capo + 
17 (art.3 c.3)

Sviluppo Importi FESI Lordo - per fascia di presenza - Magg.ne /Rid.ne % Presenza (Tab.05)

Grado A.M.

Sviluppo economico al Lordo Tabelle Importi FESI 2026 - Maggiorazioni e Riduzioni

g = [(b+c+d+e+f) * Maggiorazione in %]

Grado A.M.
Importo Base 

(Tab.01)

Magg.ne 
Ente di 
Vertice 

(Tab.03)

Maggiorazione 
Qualifiche e 
gradi apicali 

(Tab.04)


